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Unsere Mitarbeiter 2023
Mitarbeiterjubiläen

Carolin Hanz
40 Jahre 
Abteilungsleiterin
Personal

Achim Klein
40 Jahre 
Leiter Marktbereich
Schönenberg-Kübelberg,
Miesau und Herschweiler-
Pettersheim

Michael Grimm
10 Jahre 
Firmenkundenbetreuung

Annika Karch
10 Jahre 
Filialleitung
Schönenberg-
Kübelberg

Tim Klein
10 Jahre 
Wertermittlung

Lars Theobald
10 Jahre 
Privatkundenberater

Unsere Mitarbeiter 2023
Neueinstellungen

Volksbank
Glan-Münchweiler eG

Volksbank
Glan-Münchweiler eG

Volksbank
Glan-Münchweiler eG

Volksbank
Glan-Münchweiler eG

Wolfgang Buhlmann
40 Jahre 
Wertpapierkontrolle

Marion Lothschütz
40 Jahre 
Privatkundenberaterin



Gewinn- und Verlustrechnung
per 31.12.2023 (in TEUR)

Jahresbericht 2023
149. Geschäftsjahr

Kurzbilanz 
per 31.12.2023 (in TEUR)

Engagement 2023
Crowdfunding-Projekte

Crowdfunding-

Unterstützung

durch uns in 2023:

11.475,39 EUR

Liebe Vertreter, Mitglieder und Kunden,

sehr geehrte Damen und Herren,

es freut uns sehr, Sie in der Kurpfalzhalle in Nanzdietschweiler am 18. Juni 2024 zu 

unserer Vertreterversammlung begrüßen zu dürfen. Wir möchten bei dieser 

Veranstaltung über das 149. Geschäftsjahr der Bank berichten und den Jahresabschluss 

nebst Lagebericht zum 31. Dezember 2023 zur Feststellung vorlegen.

Einmal mehr haben sich unsere genossenschaftlichen Werte bewährt und wir können 

über ein betriebswirtschaftlich erfolgreiches Jahr berichten. Ein guter Grund wie wir 

finden, auch für die Zukunft darauf zu setzen, denn Gegenwart und Zukunft entstehen 

immer aus Geschichte.

Auch das abgelaufene Jahr hielt viele Besonderheiten und Anstrengungen für uns bereit. 

Die in den Vorjahren an den Kapitalmärkten stark gestiegenen Zinsen haben die 

Kreditvergabe im Geschäftsjahr 2023 deutlich erschwert. Die spürbaren, 

gesamtwirtschaftlichen Unsicherheiten und mittelbaren Folgen daraus haben nicht nur 

uns, sondern auch unsere Mitglieder und Kunden stark belastet. Wir leben aktuell in 

spannenden Zeiten, da sich die Welt weiterhin in einem gewaltigen Umbruch befindet. 

Losgelöst von den noch schwer absehbaren Folgen der geopolitischen Risiken und 

Krisen, werden der demografische Wandel und die Digitalisierung in unser Leben 

eingreifen und unsere Gesellschaft besonders markant verändern. Vieles wird sich durch 

den technischen Fortschritt, insbesondere durch den Einsatz von Künstlicher Intelligenz, 

verändern. Wir möchten diese Entwicklung aber mehr als Chance sehen und aktiv 

begleiten, da sie notwendig ist, und zugleich wollen wir nach wie vor verlässlich und 

beständig bleiben. Sehr passend zu unserem altbewährten Vorgehen: „Unserer Tradition 

bewusst, wollen wir unsere Zukunft modern und fortschrittlich gestalten.“

Mit besten Grüßen

Christian Dietrich und Patrick Berger

Vorstand der Volksbank Glan-Münchweiler eG
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Barreserve         
Forderungen an Kreditinstitute  
Forderungen an Kunden               
Festverzinsliche und nicht festverzinsliche Wertpapiere
Beteiligungen   
Verbundene Unternehmen                        
Treuhandvermögen
Sachanlagevermögen und immaterielle Anlagewerte
Sonstige Vermögensgegenstände                 
Rechnungsabgrenzungsposten  
.
Summe der Aktiva 

Verbindlichkeiten gegenüber Banken    
Verbindlichkeiten gegenüber Kunden     
Verbriefte Verbindlichkeiten   
Treuhandverbindlichkeiten        
Sonstige Verbindlichkeiten
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Rückstellungen      
Fonds für allgemeine Bankrisiken             
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Bilanzgewinn
.
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Zinsüberschuss  
Provisionsüberschuss
Sonstige betriebliche Erträge
Personalaufwendungen   
Andere Verwaltungsaufwendungen 
Abschreibungen auf Sachanlagevermögen          
Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis vor Bewertung
 .

Wertberichtigungen auf Wertpapiere und Forderungen

Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit 
 
Steueraufwand
Einstellungen in den Fonds für allgemeine Bankrisiken
.
Jahresüberschuss  
 Vorwegzuweisung in die Ergebnisrücklagen
Bilanzgewinn (ohne Gewinnvortrag)
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Der Jahresabschluss 2023 ist in gekürzter Form dargestellt. Jahresabschluss und Lagebericht für das 
Geschäftsjahr 2023 wurden vom Genoverband e.V. geprüft und mit dem uneingeschränkten Bestäti-
gungsvermerk versehen. Die Unterlagen zur Offenlegung werden beim elektronischen Bundesanzeiger 
eingereicht. Gemäß § 42 Abs. 3 unserer Satzung liegt der vollständige Jahresabschluss mit Lagebericht 
eine Woche vor unserer Vertreterversammlung in der Hauptstelle Glan-Münchweiler zur Einsichtnahme 
für die Mitglieder aus. Der Offenlegungsbericht wird nach der Vertreterversammlung auf der 
Internetseite der Volksbank Glan-Münchweiler eG veröffentlicht.
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Feuerwehrverein Reichenbach-Steegen e.V.
„Neue Helmlampen für die Feuerwehr Reichenbach-Steegen“

4.033 EUR (161% der Finanzierungssumme), 66 Unterstützer 

Schützenverein „Edelweiß“ 1955 e.V. Steinwenden-Weltersbach
„Ein Lasergewehr mit Zieleinheit für unsere neue Luftgewehrhalle“
3.195 EUR (133% der Finanzierungssumme), 52 Unterstützer 

TV 1868 Kusel e.V.
„Defibrillator für die Turnhalle des TV 1868 Kusel e.V.“

20.491 EUR (102% der Finanzierungssumme), 23 Unterstützer

Bürgerverein Brücken e.V.
„Neugestaltung des Bolzplatzes“
7.820 EUR (130% der Finanzierungssumme), 77 Unterstützer

TC Mackenbach e.V.
„Wärme von der Sonne - Gemeinsam finanziert“

8.750 EUR (102% der Finanzierungssumme), 65 Unterstützer

Ortsgemeinde Elzweiler
„Ein Defibrillator für Elzweiler“
4.910 EUR (196% der Finanzierungssumme), 51 Unterstützer 
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Bericht des Vorstandes

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir blicken auf ein sehr erfolgreiches Geschäftsjahr 2023 

zurück, das unsere Erwartungen deutlich übertroffen hat. 

Dabei sollte nicht unerwähnt bleiben, dass dieses Ergebnis 

in einem sowohl wirtschaftlich als auch gesellschaftlich 

sehr anspruchsvollen Umfeld erzielt wurde.

Unser Geschäftsmodell ist tragfähig und findet Zu-

stimmung. Dazu passt aus unserer Sicht hervorragend, dass 

das Kunden- und Mitgliederwachstum im Jahr 2023 

auffallend hoch war. Die Kundenforderungen stiegen um 26 

Mio. EUR bzw. 3,9% auf 696 Mio. EUR, die Verbindlichkeiten 

gegenüber Kunden wuchsen um 21 Mio. EUR bzw. 3,6% auf 

611 Mio. EUR an, sodass sich die Bilanzsumme um 35 Mio. 

EUR (+4,1%) auf 878 Mio. EUR erhöhte. Das gesamte 

betreute Kundenvolumen stieg sogar um 8,0% auf 

beachtl iche 2,2  Mrd. EUR an. Das ist  zwar kein 

Rekordwachstum, dennoch weit über den Vergleichswerten 

anderer Banken, und vor allem: in unserer Region 

erwirtschaftet.

Auf der Ertragsseite konnten wir unser Betriebsergebnis vor 

Bewertung um 2,1 Mio. EUR auf 12,0 Mio. EUR deutlich 

steigern. Im Verhältnis zur durchschnittlichen Bilanzsumme 

beträgt das Betriebsergebnis vor Bewertung 1,30% und 

stellt damit einen herausragenden Spitzenwert dar. Uns ist 

bewusst, dass dieses Ergebnis stark durch das außer-

ordentliche Kreditwachstum der Vorjahre begünstigt 

wurde, welches sich zeitversetzt in einem erhöhten 

Zinsüberschuss niederschlägt und die gestiegenen 

Verwaltungskosten kompensieren konnte. Dennoch war 

dieses Ergebnis ohne Gebührensteigerungen und aus dem 
originären Bankgeschäft für uns zu erreichen.

Erfreulich ist zudem, dass sich die Kapitalmärkte im 

Vergleich zum Vorjahr insgesamt günstig entwickelten und 

die Folgen der rezessiven, deutschen Volkswirtschaft nicht 

in dem prognostizierten Umfang bei unseren Kreditnehmern 

schlagend wurden. Die Bewertung der Wertpapiere und 

Kredite führte daher nicht zu außergewöhnlichen 

Belastungen unseres Betriebsergebnisses.

Vor diesem Hintergrund möchten wir im Einvernehmen mit 

dem Aufsichtsrat der Vertreterversammlung die Auszahlung 

einer Dividende von 5,5% vorschlagen. Dies lässt Sie als 

Mitglied am Geschäftserfolg der Bank monetär partizipieren 

und ermöglicht gleichzeitig eine kräftige Dotierung der 

Rücklagen.

Wenngleich dieses Wachstum der Rücklagen von hoher 

Bedeutung für uns ist, ist das wesentliche Eigenkapital 

unserer Bank ein immaterieller Wert: unsere Mitarbeiter! 

Denn ohne sie wäre das Bankgeschäft für unsere  Kunden 

nicht möglich und sie geben unserem Haus ein Gesicht. 

Unsere Auslegung des genossenschaftlichen Geschäfts-

modells erfordert Menschen als persönliche Ansprech-

partner vor Ort. 

Diesbezüglich spüren auch wir leider zunehmend den 

Arbeits- und Fachkräftemangel, obwohl wir insgesamt 18 

Neueinstellungen im Jahr 2023 vorgenommen sowie die 

Ausbildungsquote erhöht haben. Es fällt uns deutlich 

schwerer, genügend neue Mitarbeiter zu finden, um unserem 

eigenen Serviceanspruch bei einem anhaltenden Kunden-

wachstum gerecht zu werden. Die weitere Entwicklung gilt 

es demzufolge zeitnah zu beobachten, da sich zu dem die 

Generation der Babyboomer unaufhaltsam in Richtung 

Ruhestand bewegt.

 

        

In Anbetracht dessen möchten wir unseren Mitarbeitern 

für die Begleitung und Unterstützung neuer Kollegen und 

die geleistete Mehrarbeit in Sondersituationen 

ausdrücklich danken. Ebenso möchten wir dem Auf-

sichtsrat für seine tatkräftige und konstruktive Gremiums-

arbeit, die zum erfolgreichen Geschäftsverlauf 

beigetragen hat, unseren Dank aussprechen. Unseren 

Mitgliedern, Kunden und Geschäftspartnern danken wir 

für ihr uns entgegengebrachte Vertrauen und die 

erfolgreiche Zusammenarbeit im Geschäftsjahr 2023.

Für das Jahr 2024 möchten wir unserem Geschäftsmodell 

und der damit verbundenen Filialpolitik entsprechend 

weiter für Sie als Ansprechpartner vor Ort zur Verfügung 

stehen. Gleichzeitig werden wir weiter in technische 

Ressourcen investieren, um auch den digitalen 

Zugangsweg für Sie so komfortabel wie möglich zu 

g e s t a lte n .  S o  kö n n e n  S i e  s e l b s t  u n d  s i t u a t i v 

entscheiden, auf welchem Zugangsweg, ob persönlich 

oder digital, Sie mit uns in Kontakt treten möchten. 

Mit besten Grüßen

Christian Dietrich  und  Patrick Berger

Vorstand der Volksbank Glan-Münchweiler eG

Volksbank
Glan-Münchweiler eG



Bericht des Aufsichtsrates
und Vorschlag zur Gewinnverwendung

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, 
Satzung und Geschäftsordnung obliegenden Aufgaben 
erfüllt. Er nahm seine Überwachungsfunktion wahr und traf 
die in seinen Zuständigkeitsbereich fallenden Beschlüsse,
dies beinhaltet auch die Befassung mit der Prüfung nach
 § 53 GenG. 

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmäßig 
stattfindenden Sitzungen über die Geschäftsentwicklung, 
die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage sowie über 
besondere Ereignisse. Darüber hinaus stand der 
Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Informations- und 
Gedankenaustausch mit dem Vorstand. Im Geschäftsjahr 
2023 hat der Aufsichtsrat insgesamt sechs Sitzungen 
abgehalten. Themen der Gesamtbanksteuerung, die 
Besprechung von Prüfungsberichten des Genoverbands 
e.V., Kreditbewilligungen und die allgemeine Entwicklung 
der Bank bildeten die Schwerpunkte der Aufsichts-
ratssitzungen. 

Der Aufsichtsrat hat aus seiner Mitte unverändert einen 
Kreditausschuss eingerichtet. Der Kreditausschuss tagte im 
Berichtsjahr neun mal. Hierbei erfolgte insbesondere die 
Durchsprache und Genehmigung von Kreditanträgen. Die 
Ergebnisse der Kreditausschusssitzungen wurden in 
nachfolgenden Aufsichtsratssitzungen dem gesamten 
Aufsichtsrat bekanntgegeben.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag 
für die Verwendung des Jahresüberschusses hat der 
Aufsichtsrat geprüft und in Ordnung befunden. Dazu 
wurden dem Aufsichtsrat wesentliche Bilanz- und GuV-
Positionen sowie besondere Geschäftsvorfälle vorgelegt 
und erläutert. Der vorliegende Jahresabschluss 2023 mit 
Lagebericht wurde vom Genoverband e.V. geprüft. Der 
Aufsichtsrat wurde über das Ergebnis der gesetzlichen 
Prüfung des zuständigen Genoverbands e.V. informiert. 
Über das Prüfungsergebnis wird in der Vertreter-
versammlung berichtet. 

                   

Der Vorschlag für die Verwendung des Jahresüberschusses - 
unter Einbeziehung des Gewinnvortrages - entspricht den 
Vorschriften der Satzung. 

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den 
vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum 31.12.2023 
festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des 
Jahresüberschusses zu beschließen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau 
Annette Jausel und Herr Peter Simon aus dem Aufsichtsrat 
aus. Die Wiederwahl von Frau Jausel und Herrn Simon ist 
gemäß Satzung zulässig. Der Aufsichtsrat spricht dem 
Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Dank 
für die geleistete Arbeit aus.

Vorschlag für die Ergebnisverwendung
Der Vorstand schlägt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat 
vor, den Jahresüberschuss von EUR 2.097.252,85 - unter 
Einbeziehung eines Gewinnvortrages von EUR 3.557,55 
sowie nach den im Jahresabschluss mit EUR 1.000.000,00 
ausgewiesenen Einstel lungen in  d ie  Rücklagen 
(Bilanzgewinn von EUR 1.100.810,40) - wie folgt zu 
verwenden:

Ausschüttung einer Dividende 
von 5,5% 
Zuweisung zu den Ergebnisrücklagen
a) den gesetzlichen Rücklagen  
b) den anderen Ergebnisrücklagen 
.
Vortrag auf neue Rechnung    
                                                                                                                                                                         

                                                          
1.100.810,40 EUR

584.221,32 EUR

250.000,00 EUR
250.000,00 EUR

16.589,08 EUR


